% Protokoll der 26. Mitgliederversammlung

LTS Eharbm des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V.
Datum: 20.06.2023

Ort: Dorfgemeinschaftshaus Oegeln, 15848 Beeskow, OT Oegeln
Uhrzeit: 17:00 bis 20:00 Uhr

Anwesenheit: siehe Teilnehmerliste (Anlage 1)

Tagesordnung:

Als Tagesordnung sind folgende Punkte vorgesehen:

1. BegriiBung, Annahme der Tagesordnung, Feststellung der Beschlussfahigkeit

2. Vorstellung des Arbeits- und Finanzberichts 2022, Bericht der Kassenpriifer; Beschluss
zur Entlastung des Vorstandes fiir das Geschéftsjahr 2022

3. Vorstellung des Arbeits- und Finanzplans 2023; Beschluss zur Annahme des Arbeits- und
Finanzplans 2023

4. Informationen zur Projektférderung in neuen Forderperiode ab 01.07.2023
4.1 LEADER
4.2 Regionalbudget
4.3 GAK

5. Aufnahme eines Jugendvertreters in das Entscheidungsgremium der LAG

TOP 1: BegriiBung, Annahme der Tagesordnung, Feststellung der Beschlussfihigkeit

Die BegriiBung der Vereinsmitglieder und Giste erfolgt durch Vorstandsmitglied Herr Frank
Schiitz. Die Einladungen gingen satzungsgemal allen Mitgliedern zu. Die Tagesordnung wurde
einstimmig angenommen.
Die Mitgliederversammlung ist mit 38 anwesenden stimmberechtigten Mitgliedern beschluss-
fahig.

(Frau Wahl kam nach der Auszdhlung der 37 Stimmen, deshalb eine Stimme mehr)

TOP 2: Vorstellung des Arbeits- und Finanzberichts 2022, Bericht der Kassenpriifer, Be-
schluss zur Entlastung des Vorstandes fiir das Geschaftsjahr 2022

Das Regionalmanagement stellt den Arbeits- und Finanzbericht fiir das Geschéftsjahr 2022 vor
(Anlage 2).

Die Vereinsmitglieder Frau Gertrud Raupach und Frau Andrea Vetter haben die sachgerechte
Finanzgebarung des Vorstandes am 13.06.2023 in den Geschiftsrdumen des Vereins in 16269
Wriezen, Mahlerstr. 17 gepriift und den Rechnungspriifungsbericht erstellt (Anlage 3). Frau
Andrea Vetter verliest den Bericht. Die Kassenpriifer empfehlen der Mitgliederversammlung
aus Sicht des Finanzgebarens des Vereins eine Entlastung des Vorstandes fiir das Geschéftsjahr
2022.
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Beschluss:

Die 26. Mitgliederversammlung der LAG Oderland beschlieB3t auf Antrag der Kassenpriifer und
nach Vorlage des Rechnungspriifungsberichtes die Annahme des Arbeits- und Finanzberichtes
2022 sowie die Entlastung des Vorstandes flir das Geschéftsjahr 2022.

Abstimmungsergebnis:
Ja-Stimmen: 30 Nein-Stimmen: 0 Enthaltungen: 0

Damit ist der Vorstand fiir das Geschéftsjahr 2022 entlastet. Dem Vorstand wird fiir die Arbeit
gedankt.

TOP 3: Vorstellung des Arbeits- und Finanzplans 2023; Beschluss zur Annahme des Ar-
beits- und Finanzplans 2023

Das Regionalmanagement stellt der Mitgliederversammlung den Arbeits- und Finanzplan 2023
vor. (Anlage 2).
(Ein stimmberechtigtes Vereinsmitglied verldsst die Sitzung)

Beschluss:
Die 26. Mitgliederversammlung der LAG Oderland beschlieft die Annahme des Arbeits- und
Finanzplans 2023.

Abstimmungsergebnis:
Ja-Stimmen: 35 Nein-Stimmen: 0 Enthaltungen: 2

TOP 4: Informationen zur Projektforderung in neuen Forderperiode ab 01.07.2023

4.1 LEADER

Das Regionalmanagement der LAG Oderland stellt die Moglichkeiten der Forderung {iber
LEADER ab 01.07.2023 vor und beantwortet Fragen (Anlage 4). Die neue Richtlinie ist auf
unserer Internetseite hinterlegt.

Der Vorstand plant den ersten Wettbewerbsaufruf der neuen Forderperiode am 01.07.2023 zu
verdffentlichen.

4.2 Regionalbudget

Das Regionalmanagement informiert zu kiinftigen Fordermoglichkeiten im Rahmen des ,,Re-
gionalbudgets®. Es ist eine Bundesférderung im Rahmen der GAK (Gemeinschaftsaufgabe fiir
Agrarstruktur und Kiistenschutz*. Mit diesem Forderinstrument konnen kleine lokale Initiati-
ven bis zu 20.000,00 € und einem Fordersatz von 80 % bezuschusst werden. Die Richtlinie liegt
noch nicht vor. Sobald diese veroffentlicht ist, wird die LAG dariiber informieren.

4.3 GAK, Bundesforderung fiir die integrierte lindliche Entwicklung

In den Jahren 2023 und 2024 kénnen nach diesem Programm keine Antréige eingereicht werden,
denn die Fordermittel fiir 2023 und 2024 sind durch Bewilligungen aus 2022 bereits komplett
gebunden. Ob ab dem Jahr 2025 wieder Forderungen beantragt werden konnen, hingt davon
ab, ob das Land die Bundeforderung mit 40% kofinanziert. Das Regionalbudget (siche Punkt
4.2) ist davon nicht betroffen.
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i Bariom des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V.

TOP 5: Aufnahme eines Jugendvertreters in das Entscheidungsgremium der LAG

Die EU fordert, dass bei der Projektauswahl kiinftig eine jugendliche Person unter 40 Jahren in
den Entscheidungsprozess zur Forderung von MaBnahmen einbezogen werden soll. Herr
Constantin Schiitze (38 Jahre) wird bis zur Neuwahl des Vereinsvorstandes voraussichtlich im
Oktober 2023 an den Sitzungen teilnehmen und aktiv bei den Entscheidungen zur Projektfor-
derung mitwirken.

I~ A i

Frank Schiitz— reas Schmidt
Vorstand LAG Oderland e.V. Protokoll
Anlagen:

1. Teilnehmerliste

2. Jahresbericht 2022 mit Plan 2023

3. Rechnungspriifungsbericht 2022

4. PowerPoint Prasentation 26. Mitgliederversammlung
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LAG Oderland

Anlage 1: Teilnehmerliste
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Anlage 2: Jahresbericht 202 mit Plan 2023

Arbeits- und Finanzbericht 2022
des Vereins ,,L.okale Aktionsgruppe Oderland* e.V.

Arbeits- und Finanzplan 2023
des Vereins ,,Lokale Aktionsgruppe Oderland* e.V.

My

LAG Oderland

JUNI 2023
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LTS Eharbm des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V.

1. Angaben zum Verein LAG Oderland

Der Verein LAG Oderland zihlt Ende 2022 aktuell 78 Mitglieder, davon 36 Vertreter der 6f-
fentlichen Verwaltung / Behdrden und 42 Wirtschafts- und Sozialpartner. Der Vorstand ist mit
10 Personen besetzt, 5 Personen aus der dffentlichen Verwaltung/Behordenvertreter und 5 Per-
sonen aus dem Wirtschafts- und Sozialbereich.

Aktuell ist der Vorstand wie folgt besetzt:
e Herr Gernot Schmidt (geborenes Mitglied Landkreis MOL) — Vorsitzender
e Herr Rolf Lindemann (geborenes Mitglied Landkreis LOS) - stellv. Vorsitzender
o Herr Henrick Wendorff (geborenes Mitglied Bauernverband Landkreis MOL)
o Herr Hartmut Noppe (geborenes Mitglied Bauernverband Landkreis LOS)
e Herr Michael Béttcher - Schatzmeister
e Frau Ellen RuBig
e Herr Hans Georg von der Marwitz
e Herr Frank Schiitz
e Herr Frank Steffen

o Herr Hans-Georg Kohler

Die Gebietskulisse der LEADER-Region wurde mit Anerkennung der RES Oderland 2023-
2027 am 09.12.2022 um den OT Molkenberg, Stadt Fiirstenwalde/Spree erweitert.

2. Arbeitsbericht 2022

Der Vorstand des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V. fithrte im Jahr 2022 neun Vor-
standssitzungen durch. Am 11.07.2022 fand in Seelow die 25. Mitgliederversammlung statt.
Neben der Entlastung des Vorstandes fiir das Geschiftsjahr 2021 wurde der Arbeitsplan und
Finanzplan fiir 2022 von der Mitgliederversammlung beschlossen.

Die Geschiéftsfiihrung fiir den Verein wurde im Rahmen eines Geschiftsbesorgungsvertrages
mit der Arbeitsgemeinschaft (ARGE) Ingenieurbiiro Schmidt aus Wriezen und der OWF GmbH
aus Fiirstenwalde ganzjéhrig abgesichert.

Von der Geschiftsfiihrung wurden 9 Vorstandssitzungen sowie eine Mitgliederversammlung
vorbereitet, begleitend durchgefiihrt, ausgewertet sowie protokolliert. Die Arbeit der LAG-Ge-
schiftsfiihrung konzentrierte sich im Jahr 2022 auf eine erfolgreiche Fortfiihrung der LEADER-
Strategie in der Ubergangsphase zur neuen Férderperiode ab 2023 sowie auf eine konsequente
Umsetzung der Ziele der RES.

10
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Ergénzend dazu wurde der GAK-Beteiligungsprozess verantwortungsvoll abgesichert. Mit
Hilfe der Bundesmittel aus der GAK konnten weitere Ziele entsprechend der RES erreicht wer-
den.

Im Rahmen der ELER-Forderung wurde im Jahr 2022 eine Wettbewerbsrunde (14. Wettbe-
werbsrunde) vorbereitet, durchgefiihrt, ausgewertet und dokumentiert. Insgesamt wurden 26
MaBnahmen fristgerecht bei der LAG Oderland e.V. eingereicht. 25 Mallnahmen erfiillten die
ausgeschriebenen Wettbewerbsbedingungen der LAG Oderland und lagen innerhalb des von
der LAG festgelegten ELER Budgets in Hohe von 2,3 Mio. €. Eine MaBBnahme hat die Min-
destpunktzahl fiir ein positives Votum nicht erreicht.

23 Antragsteller haben einen Antrag auf Férderung (ELER) beim LELF eingereicht.
Am 21.12.2022 wurde die 15. Wettbewerbsrunde erdffnet.

Im Rahmen der GAK-Forderung wurden 13 MaBnahmen beim LELF zur Forderung einge-
reicht, wovon leider nur 5 Maflnahmen bewilligt wurden. 8 Mafinahmen wurden wegen fehlen-
der Antragsunterlagen oder geringer Bewertung seitens des MLUK abgelehnt.

Projektbewilligungen

e Im Jahr 2022 wurden 15 LEADER -Maflnahmen und 5 GAK-MaBnahmen mit insgesamt
2,86 Mio. € Fordermitteln bewilligt (Gesamtinvestition 4,64 Mio. €).

Kooperationen

e Drei Kooperationsvorhaben konnten erfolgreich abgeschlossen werden:
— Digitalisierung im Tourismus (Koop. mit LAG Maérkische Seen), bis Oktober 2022

— Kooperationsanbahnung zum Thema Aufbau gesundheitsfordernde Strukturen mit
den LAG'n Mirkische Seen, Diemelsee-Nordwaldeck und Mosel

— Kooperationsanbahnung zum Thema touristisches Destinationsmanagement mit der
LAG Nordlippe

e 2022 befindet sich ein Kooperationsprojekt in der Umsetzung:

— Erlebnisraumgestaltung in der Tourismusregion Seenland Oder-Spree (Koop. mit
LAG Mirkische Seen), Laufzeit bis 2024

e 2022 wurde ein neues Projekt beantragt:

— Potentialanalyse Birdwatching, Laufzeit bis 2024

Im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit erschienen Im Jahr 2021 im Rahmen des LEADER-pro-
jektes ,,LEADER TV* 13 neue Filmbeitrage liber geforderte EinzelmaBBnahmen. Ergénzt wird

11
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die Offentlichkeitsarbeit mit dem monatlich erscheinenden Newsletter mit dem ,,Projekt des
Monats. 2022 hat die LAG ihre neue LEADER Broschiire fertiggestellt.

Mitarbeiter des Regionalmanagementssowie Vorstands- und Vereinsmitglieder nahmen im Jahr
2021 an 13 verschiedenen iiberregionalen Veranstaltungen, Seminaren und Workshops des Fo-
rums Léandlicher Raum — Netzwerk Brandenburg, der Staatskanzlei Brandenburg sowie der
Deutschen Vernetzungsstelle landlicher Rdume teil. Hinzu kommen zahlreiche regionale Ver-
anstaltungen.

Das Jahr 2022 war geprigt von der Erarbeitung einer neuen Regionalen Entwicklungsstrategie
(RES) fiir die LEADER-Region Oderland. Diese Strategie wurde von der Mitgliederversamm-
lung am 11.07.2022 angenommen, beschlossen und als Wettbewerbsbeitrag fiir die Anerken-
nung als LEADER-Region bis 2027 beim MLUK eingereicht. Am 09.12.2022 wurde die Re-
gion Oderland als LEADER-Region fiir die neue Forderperiode 2023-2027 anerkannt und er-
hélt ein ELER-Fordermittelbudget in Hohe von 16,1 Mio. €.

12
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Protokoll der 26. Mitgliederversammlung
des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V.

3. Finanzbericht 2022

Das Geschiftsjahr startete am 01.01.2022 mit einem Kontenstand von 80.642,95 € und endete
am 31.12.2022 mit einem Saldo von 141.213,36 €.

2022 Ausgaben 2022 Einnahmen
€ €
Mitgliederpflege/
Sitzungen/Internet 3.284,20| Mitgliedsbeitrage 3.180,00
Beitrage
Kontoflihrung 291,11)Gebietskorperschaften 27.235,96
Steuerabschluss/
Prifungskosten 3.318,53|Spenden 100.000,00
Zuschuss Landkreise MOL/
Versicherungen KSA 1.016,99|LOS 40.000,00
Zwischensumme 7.910,83|Zwischensumme 170.415,96
Projekte € Projekte €
Regionalmanagement 150.000,00|Regionalmanagement 120.000,00
Kooperation Precision Dairy Kooperation Precision Dairy
Farming 18.103,47|Farming 0,00
Kooperation Naturtourismus 0,00|Kooperation Naturtourismus 13.332,76
LEADER TV 12.779,78|LEADER TV 0,00
Kooperation Digitaslisierung Kooperation Digitaslisierung
im Tourismus 32.725,00]im Tourismus 0,00
Broschiire LAG 15.725,35|Broschire LAG 11.711,88
Kooperation Erlebnisraume 0,00|Kooperation Erlebnisraume 0,00
Kooperation Nordlippe 2.402,63|Kooperation Nordlippe 0,00
Erarbeitung RES 15.243,13|Erarbeitung RES 0,00
Zwischensumme 246.979,36 | Zwischensumme 145.044,64
Steuern/ Soli aus Abschluss
2019/2020 0,00
Summe 254.890,19|Summe 315.460,60|
Ergebnis 60.570,41

13
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IST 2022
Konto LAG EURO
Vortrag aus 2021 - positiv 80.642,95
Ausgaben 254.890,19
Einnahmen 315.460,60
Kontostand 30.12.2022 141.213,36

GuV - Rechnung 2022

Ausgaben 254.890,19
Einnahmen 315.460,60
Ergebnis (positiv) 60.570,41

Laut Finanzplan aus dem Jahre 2021 war ein Negativergebnis in Hohe von 29.213,46 € einge-
plant worden.
Wesentliche Abweichungen waren:

— Das Regionalmanagement wurde um 6 Monate verlangert, so dass sich der Einbehalt
von 10 % der Gesamtférdersumme zeitlich nach hinten verschoben hat und somit
70.000,00 € mehr abgerechnet werden konnten.

— Spendeneinnahmen in Héhe von 100.000,00 € waren nicht eingeplant

— 75.000,00 € Fordermittel konnten aufgrund von Projektverzogerungen nicht abgerech-
net werden (Kooperation PDF, Kooperation Nordlippe und LEADER TV)

Nach Bericht der Kassenpriifer und mit Annahme des Arbeits- und Finanzberichts 2022 wird
der Vorstand fiir das Geschéftsjahr 2022 entlastet.

14



My

LAG Oderland

Protokoll der 26. Mitgliederversammlung .
des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V. :

4. Arbeitsplan fiir das Geschiftsjahr 2023

Folgende Arbeitsschwerpunkte flir das Geschéftsjahr 2023 sind geplant:

e Vorbereitung und Durchfiihrung von zwei Mitgliederversammlungen

e Wahl eines neuen Vorstandes im Herbst 2023

e Absicherung des Regionalmanagements fiir die LAG Oderland e.V.

¢ Durchfiihrung von mind. einem LEADER-Wettbewerbsaufruf in der neuen Forderperi-

ode

e Finsatz und Abwicklung des Regionalbudgets aus der GAK fiir kleinere Mallnahmen
bis 20.000,00 €

e Information und Unterstiitzung der Antragsteller fiir die Einreichung der Maflnahmebe-
schreibungen und fiir die Erstellung und Einreichung der Antragsunterlagen im LELF

e Umsetzung und Abschluss folgender LAG-Projekte:

(@)

,Erlebnisraumgestaltung im Seenland Oder-Spree* in Kooperation mit der LAG
Mairkische Seen, Abschluss 30.09.2024

,,bird watching® , Abschluss 30.09.2024

,Precision Dairy Farming® in Kooperation mit der LAG Flaming-Havel, Ab-
schluss 30.06.2023

,LEADER TV 2020 als Langzeitdokumentation des LEADER-Prozesses im
Oderland (Offentlichkeitsarbeit), Abschluss 30.12.2023

Qualifizierung der Kooperation zum Thema Gesundheit mit LAG'n Diemelsee-
Nordwaldeck, Mosel, Mirkische Seen

Kooperationsanbahnung zum Thema Kultur und Landwirtschaft mit LAG'n
Mittlere Alb und Mirkische Seen

e FEinwerbung von zusitzlichen LEADER-Mitteln fiir Maflnahmen mit {iberregionaler
Bedeutung

Weiterhin zdhlen zu den Aufgaben der LAG, die durch das beauftragte Regionalmanagement
mit abgesichert werden:

e Information, Beratung, Motivation und Aktivierung der Akteure im l&ndlichen Raum

e Identifizierung und ErschlieBung regionaler Entwicklungspotenziale

e Marketingaktionen zu Forderprojekten und regionalen Angeboten

15
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Durchfiihrung Informationsveranstaltungen zum Start der neuen LEADER Periode
e Vernetzung der Akteure/ Gemeinsame Beratertage mit Antragstellern
¢ Durchfiihrung eines Meilensteintreffens

e Organisation von Kooperationen zwischen einzelnen Akteuren untereinander und zwi-
schen regionalen Akteuren und der regionalen Wirtschaft, Landwirtschaft, dem Hand-
werk, kommunalen Gebietskorperschaften und sonstigen Partnern

e Beforderung der inhaltlichen Weiterentwicklung von Maflnahmen und Gewinnung von
neuen Maflnahme Triagern entsprechend der Schwerpunkte und Ziele der RES

e Organisation von neuen Formen der Finanzierung von Projekten, insbesondere durch
Sponsoring und 6ffentlich-private Partnerschaften, alternative Férdermdglichkeiten

e Weiterfilhrung des Monitoring- und Bewertungssystems Teilnahme an Veranstaltungen
des Landes und des Bundes

e stindige Pressemitteilungen, Pflege der Internetseiten
e Organisation/ Teilnahme an Exkursionen und Veranstaltungen incl. Referatsbeitrage

Alle Aufgaben und Téatigkeiten der LAG und des Regionalmanagements dienen der Zielerrei-
chung laut RES.

Sofern sich dafiir weitere LAG-Kooperationsprojekte anbieten, sollen diese auch zur Umset-

zung vorbereitet werden. Die Eigenmittel sollen dabei mdglichst durch Spenden abgedeckt wer-
den.

16
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5. Finanzplan fiir das Geschiftsjahr 2023

Der Verein beginnt sein Geschiftsjahr am 01.01.2023 mit einem Guthaben in Héhe von

141.213,36 €.
2023 Ausgaben 2023 Einnahmen
€ €

Mitgliederpflege/
Sitzungen/Internet 5.000,00| Mitgliedsbeitrage 5.500,00
Kontoflhrung 2.500,00|Beitrage Gebietskorperschaften 35.000,00
Steuerabschluss/ Prifungskosten 2.000,00|Spenden 12.000,00
Versicherungen KSA 700,00]Zuschuss Landkreise MOL/ LOS 40.000,00
Zwischensumme 10.200,00|Zwischensumme 92.500,00
Projekte € Projekte €
Regionalmanagement 172.302,00| Regionalmanagement 90.000,00
Kooperation Precision Dairy Kooperation Precision Dairy
Farming 0,00lFarming 55.847,18
Kooperation Digitalisierung im Kooperation Digitalisierung im
Tourismus 0,00| Tourismus 40.420,00
LEADER TV 35.367,99|LEADER TV 17.500,00
Kooperation Erlebnisraume 361.896,00|Kooperation Erlebnisrdaume 200.000,00
Bird Watching 17.790,50|Bird Watching 14.232,40
Kooperation Nordlippe 0,00|Kooperation Nordlippe 3.729,60
Zwischensumme 587.356,49| Zwischensumme 421.729,18
Steuern 0,00
Summe 597.556,49|Summe 514.229,18

Ergebnis -83.327,31
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% Protokoll der 26. Mitgliederversammlung

LTS Eharbm des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V.

PLAN 2023

Konto LAG EURO
Vortrag aus 2022 - positiv 141.213,36
geplante Ausgaben 597.556,49
geplante Einnahmen 514.229,18
geplanter Kontostand 31.12.2023 57.886,05
GuV - Rechnung 2023

Ausgaben 597.556,49
Einnahmen 514.229,18
Ergebnis - negativ 83.327,31

Die geplanten Ausgaben werden die Einnahmen iibersteigen, so dass im Geschéftsjahr 2023

mit einem negativen Ergebnis zu rechnen ist.

Das negative Betriebsergebnis ist abgedeckt mit den Uberschiissen aus vorangegangenen Jah-

ren.

Zum Ende des Jahres 2023 wird ein Kontostand in Hohe von rund 58.000,00 € erwartet.

Oegeln, 20.06.2023

Ort, Datum

Vorstand
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% Protokoll der 26. Mitgliederversammlung
des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V.

LAG Oderland

Anlage 3: Rechnungspriifungsbericht 2021

Rechnungspriifungsbericht iiber die Belegpriifung der LAG Oderland
fiir das Geschiiftsjahr 2022

Datum: 13.06.2023
Zeitraum:  01.01.2022 —31.12.2022
Aufgabe: Priifung der sachgerechten Finanzgebarung des Vorstandes (§ 10 Satzung)

Priifer: Frau Gertrud Raupach
Frau Andrea Vetter

Auskunft:  Herr Andreas Schmidt

Unterlagen: ein A4 Ordner mit chronologisch sortierten Belegen zur Buchhaltung 2022 mit
Kontoausziigen, der Jahres- und Finanzbericht 2022

Ergebnis:  Keine Beanstandungen

Vorgehensweise:

Die Priifer haben an Hand der vorgelegten Unterlagen die Buchhaltung mit den entsprechenden
Belegen gesichtet und gepriift. Alle Fragen wurden von Herrn Andreas Schmidt zufrieden stellend
beantwortet.

Resultat:

1. Die Belege und Kontoausziige waren vollstéindig vorhanden, alle Buchungen sind
nachvollziehbar.

2. Die Priifer empfehlen aus Sicht der Buchhaltung und Finanzgebarung des Vereins eine
Entlastung des Vorstandes fiir das Jahr 2022.

Empfehlungen: keine

Wriezen, 13.06.2023

borbad waﬁ ' vaec\ Lobler

Frau Gertrud Raupach Frau Andrea Vetter
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% Protokoll der 26. Mitgliederversammlung
LTS Eharbm des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V.

Anlage 4: PowerPoint Prisentation

LAG Oderland

Herzlich Willkommen

26. Mitgliederversammlung der LAG Oderland e.V.
20.06.2023 im Dorfgemeinschaftshaus Oegeln

&
P

% Arbeitsbericht 2022
LAG Oderland

* 9 Vorstandssitzungen, eine Mitgliederversammlung

* Durchfiihrung einer Wettbewerbsrunde und Verdffentlichung einer zweiten Wettbewerbsrunde im Dezember 2022
* 26 LEADER MaRnahmebeschreibungen bei der LAG eingereicht und bewertet (PAK), davon eine MaRnahme negativ
* 13 GAK-MaRnahmenwurden vom Vorstand ebenfalls bewertet, alle positiv

¢ 15 LEADER MaRnahmenund 5 GAK-MaRnahmen wurden mit insgesamt 2,86 Mio. € Fordermittel bewilligt

¢ Drei Kooperationsvorhaben konnten erfolgreich abgeschlossen werden:
— Kooperationsprojekt ,Digitalisierungim Tourismus” mit der LAG Markische Seen
— Kooperationsanbahnung zum Thema Aufbau gesundheitsfordernde Strukturen mit den LAG'n Mérkische Seen,
Diemelsee-Nordwaldeck und Mosel

— Kooperationsanbahnungzum Thema touristisches Destinationsmanagement mit der LAG Nordlippe

26. Mitgliederversammiung der LAG Oderland e.V.;20.08.2023 inOegeln

20



Protokoll der 26. Mitgliederversammlung -
des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V. :

LAG Oderland

Arbeitsbericht 2022

LAG Oderland

& 2022 befindet sich ein Kooperationsprojektin der Umsetzung:
— Erlebnisraumgestaltung in der Tourismusregion Seenland Oder-Spree (Koop. mit LAG Mérkische Seen), Laufzeit bis
2024
e 2022 wurde ein neues Projekt beantragt:
— Potentialanalyse Birdwatching, Laufzeit bis 2024

e Erarbeitungeiner neuen Regionalen Entwicklungsstrategie (RES) fur die LEADER-Region Oderland.
— von der Mitgliederversammlungam 11.07.2022 beschlossen
— Anerkennung als LEADER-Region bis 2027/2029 durch das MLUK am 09.12.2022 mit 16,1 Mio. €. ELER
Férderbudget

28, Mitglisderversammiung der LAG Cderland &.V.; 20,08 2022 in Osgeln

2022 Einnahmen
€ €

2022 Ausgaben

% Finanzbericht 2022
LAG Oderland

Mitgliederpflege/ Sitzungen/Internet 3.284,20Mitgliedsbeitrige 3.180,00
Kontofiihrung 291,11Beitrage Gebietskdrperschaften 27.235,96
Steuerabschluss/ Priifungskosten 3.318,535penden 100.000,00
Versicherungen KSA 1.016,99Zuschuss Landkreise MOL/ LOS 40.000,00
Zwischensumme 7.910,83Zwischensumme 170.415,96
Projekte £ Projekte £ . .
Geplantwar ein Minusvon 29.213,00 €
Regionalmanagement 150.000,00Regionalmanagement 120.000,00

Kooperation Precision Dairy Farming

Kooperation Naturtourismus

LEADER TV
Kooperation Digitaslisierung im
Tourismus

Broschiire LAG
Kooperation Erlebnisraume
Kooperation Nordlippe

Erarbeitung RES

Zwischensumme
Steuern/ Soli aus Abschluss
2019/2020

Summe

Kooperation Precision Dairy

18.103,47 Farming

0,00Kooperation Naturtourismus

12.779,78LEADER TV

Kooperation Digitaslisierung im

32.725,00Tourismus
15.725,35Broschiire LAG

0,00Kooperation Erlebnisraume

2.402,63Kooperation Nordlippe

15.243,13Erarbeitung RES
246.979,36 Zwischensumme

0,00

254.890,195umme

Ergebnis

Abweichungen:
0,00 - Verlangerung RM; 10 % Einbehalt

13.332,76 - 100.000,00 € Spende war nicht eingeplant
0,00 - 75.000,00 £ Fordermittel konnten wegen

Projektverzégerungen nicht abgerechnet

0,00
11.711,88  werden
0,00
0,00
0,00
145.044,64

315.460,60
60.570,41

26, Mitgliederversammiung der LAG Oderland e.V.; 20.06.2022 in Degeln
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% Protokoll der 26. Mitgliederversammlung

LTS Eharbm des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V.

Rechnungspriifungsbericht fiber die Belegpriifung der LAG Oderland
fiir das Geschiftsjahr 2022

Datum 13.06.2023

Zcitraum: 01.01.2022 - 31.12.2022

Aufgabe: Prifung der sachgerechten Finanzgebarung des Vorstandes (§ 10 Satzung)

Pritfer: Frau Gertrud Raupach
Frau Andrea Vetter
Auskunft Herr Andreas Schmidt

Unterlagen: cin A4 Ordner mit chronologisch sortierten Belegen zur Buchhaltung 2022 mit
Kontoausziigen, der Jahres- und Finanzbericht 2022

Ergebnis:  Keine Beanstandungen

Vorgehensweise

Die Priifer haben an Hand der vorgelegten Unterlagen dic Buchhaltung mit den entsprechenden
Belegen gesichtet und geprift. Alle Fragen wurden von Herm Andreas Schmidt zufrieden stellend
beantwortet

Resultn

1. Die Belege und Kontoausz(ige waren vollstindig vorhanden, alle Buchungen sind
nachvollzichbar.

2. Die Prufer empfchlen aus Sicht der Buchhaltung und Finanzgebarung des Vereins eine

Entlastung des Vorstandes fir das Jahr 2022

Empfehlungen: keine

Wriezen, 13.06.2023

|
7 (| nilln
et bid LG E o i l_,gf\:,gt.
Frau Gertrud Raupach Frau Andrea Vetter

LAG Oderland

% Bericht Kassenpriifer
LAG Oderland

Beschluss zur Entlastung des Vorstandes

Die 26. Mitgliederversammlungder LAG QOderland beschlielt
auf Antrag der Kassenprifer und nach Vorlage des
Rechnungspriifungsberichtes die Annahme des Arbeits- und
Finanzberichtes 2022 sowie die Entlastung des Vorstandes fiir

das Geschaftsjahr 2022.

28, Mitgliederversammiung der LAG Oderland &.V/.;20.06 2022 in Ozgein

Arbeitsplan 2023

* Vorbereitung und Durchfiihrung mindestens einer Wettbewerbsrunde LEADER mit 10,0 Mio. € ELER-Budget

* Wahl eines neuen Vorstandes

* Einsatz und Abwicklung des Regionalbudgetsaus der GAK fiir kleinere MaRnahmen bis 20.000,00 €

* Information und Unterstiitzung der Antragsteller bei der Antragstellung

* Absicherung des Regionalmanagementfiir die LEADER-Region

* Jahrliches Meilensteintreffen

*  Umsetzung und Abschluss folgender LAG-Projekte:

o ,,Erlebnisraumgestaltung im Seenland Oder-Spree” in Kooperation mit der LAG Markische Seen, Abschluss

30.09.2024

o ,bird watching”, Abschluss 30.09.2024

o ,Precision Dairy Farming"” in Kooperation mit der LAG Flaming-Havel, Abschluss 30.06.2023
o ,LEADER TV 2020“ als Langzeitdokumentation des LEADER-Prozesses im Oderland (Offentlichkeitsarbeit),

Abschluss 30.12.2023

o Qualifizierung der Kooperation zum Thema Gesundheit mit LAG'n Diemelsee-Nordwaldeck, Mosel,

Markische Seen

o Kooperationsanbahnungzum Thema Kultur und Landwirtschaft mit LAG'n Mittlere &L%und Markische Seen

erversammiung der LAG Cderland & V.; 20.08.2022 in O=geln
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LAG Oderland

Protokoll der 26. Mitgliederversammlung

des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V.

2023 Ausgaben

Mitgliederpflege/
Sitzungen/Internet

Kontofiihrung

Steuerabschluss/ Priifungskosten

Versicherungen KSA
Zwischensumme
Projekte

Regionalmanagement
Kooperation Precision Dairy
Farming

Kooperation Digitalisierung im
Tourismus

LEADER TV

Kooperation Erlebnisrdume
Bird Watching

Kooperation Nordlippe
Zwischensumme

Steuern

Summe

LAG Oderland

2023 Einnahmen

5.000,00Mitgliedsbeitrage
2.500,00Beitrage Gebietskorperschaften

2.000,00Spenden
700,00Zuschuss Landkreise MOL/ LOS

10.200,00Zwischensumme
€ Projekte

172.302,00Regionalmanagement
Kooperation Precision Dairy
0,00 Farming
Kooperation Digitalisierung im
0,00 Tourismus

35.367,99 LEADER TV
361.896,00Kooperation Erlebnisrdume
17.790,50Bird Watching
0,00 Kooperation Nordlippe
587.356,497wischensumme
0,00
597.556,49 Summe

Ergebnis

5.500,00
35.000,00

12.000,00
40.000,00

92.500,00
€

90.000,00
55.847,18
40.420,00
17.500,00
200.000,00
14.232,40
3.729,60

421.729,18

514.229,18

-83.327,31

My

Finanzplan 2023

LAG Oderland

PLAN 2023

Konto LAG EURO
Vortrag aus 2022 - positiv 141.213,36
geplante Ausgaben 597.556,49
geplante Einnahmen 514.229,18
geplanter Kontostand 31.12.2023 57.886,05
GuV - Rechnung 2023

Ausgaben 597.556,49
Einnahmen 514.229,18
Ergebnis - negativ - 83.327,31

28. Mitgliederversammiung des LAG Cderland e V., 20.08.2023 inOegeln

Neue LEADER Richtlinie und

Regionalbudget

e
sasnsassdl
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LAG Oderland

Protokoll der 26. Mitgliederversammlung
des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V.

LAG Oderland

RES 2023 — 2027 - Ziele / Handlungsfelder / Schwerpunkte

RES am 9.1.2.2022 bestitigt — 16, 1 Mio € ELER - Uberblick Zielsystem RES LAG Oderland

LAG Oderiand

Unser inhaltlicher Rahmen fir kinftige Projekte:

[ 3Thematische Stirkung derregionalen — Erhdhung der Lebensqualitat fiir
Schwerpunkte / Wertschépfung Alle
L Ziele N
6 Handlungs- { Starke Landlicher Landliche Kultur, Sport und Ressourcen- NEI:IE.E
felder Unternehmen Tourismus und Grundversorgung Freizeit schutz gemeinsam
entwickeln
Forderung von Naherholung
Unternehmen inden Fortfilhrende Stiit-zung v.a. kleinteilige als Teil der * Matur- und * Kooperationen
Bereichen der profilgeben-den Vorhaben zur Ver- Daseinsvorsorge Umweltschutz, und Begegnung
 Land- und Forst- starke des Oderlandes besserung der_Dad- sehen sk nd  Traditionen auch
s & Seinsvorsorge inden = i
wxrr_;:haitsmsm = !nﬁ—astrukturj bran- <o = Netzwerke und Energie Ll.;vd;:rzeunkunft
Handwerk un chenibergreifende Infrastruktur = Bildungfur
Gewerbe Kooperationen, ® Bildung Ver- . nachhaltige = Kreativitat, Platz
* Arbeits- [ Marketing, .. orgukg, Mabtlitat, g Entwicklung fr Experimente
Fachkrafte WOhnEn 2
\ / ® Dorfentwicklung
M A [k S Auch Handlungsfeld ubergreifende Projekie moglich und gewallt . PosE J
Denken wir dabei immer mit:
Querschnitts- Inklusion, Gleichbe- Internationali- N elhfachin el Nachhaltigkeit &
themen und rechtigung, Teilhabe sierung e e ne Gemeinwohl
Handlungs- m i = - 2
= Regionale Identitat starken, birgerschaftliches Engagementund Ehrenamt stiitzen
__ grundsdtze

Damit knipfen wir an die Querschnittsaufgaben, Kernziele und Prioritaten des Landes Brandenburg fir die neue Férderperiode an:
Zielbereiche EU

/Land
m B

Bessere Bildungschancen sowie
Entwicklung der Arbeits- und
Fachkréftepotenziale ~

Innovation und
wirtschaftlicher
N Wandel ~

Ressourcenschutz,
Klimaschutzund
Energiewende

Bedarfsgerechte Unterstiitzung der
Entwicklung in den Regionen & Starkung
des reg. Zusammenhalts
28, Mitglisderverss mmlung der LAG Oderlsnd V. 15845 Beasiow OT Degeln;

EU Férderperiode 2023 bis 2027 Umsetzung LEADER

LAG Oderland

Festlegungender RES am 11.7.2022 in Seelow von der MVV beschlossen:

Ziele und Kriterien der Projektauswahl in 6 Handlungsfeldern (PAK), Wichtung, Mindestpunktzahl
- Gliederung MaBnahmebeschreibung und Bewertungskriterien fiir jeden Antragsteller

Festlegung der Fordersatze:

* Natiirliche Personen: max. 45%

* Juristische Personen des privaten Rechts: max. 45%

* Juristische Personen des &ffentlichen Rechts: max. 75%
* Gemeinniitzige Personen des privaten Rechts: 75%

* Kaorperschaften des 6ffentlichen Rechts: 75%

* LAG:90%

26, Mitgliederversammlung der LAG Cderland & V. 15848 Beeskw OT Oegeln;
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% Protokoll der 26. Mitgliederversammlung :

LAG: Gdstiand des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V.
m EU Forderperiode 2023 bis 2027 Umsetzung LEADER

Budget: 16,1 Mio € ELER-Mittel fiir 2023 bis 2027 mit Bestatigung der RES am 9.12.2022

Ab 2023 zwei Richtlinien:
* Ab 1.7.2023 Rahmenrichtlinie fiir LEADER (EU und Landesmittel) — www.lag-oderland.de
* |I: Halbjahr 2023 Richtlinie ILE aus GAK Mitteln (Bundes- und Landesmittel)

Richtlinie legt fest: Formales Antragsprozedere, Férdergegenstinde, Forderausschliisse,
Zuwendungsempfanger, Forderhbchstsidtze und Hochstforderbetrdge in den Férderbereichen:

1. Laufende Kosten der LAGn (Regionalmanagement, Biiro, Aufwendungen, Offentlichkeitsarbeit)
2. Nationale und transnationale Kooperationen
3. Nicht-investive Vorhaben
4, Investive Vorhaben
28. Mitgliederversammiung der LAG Oderland e.V. 15848 Beeskw OT Degeln;
oo, EU Forderperiode 2023 bis 2027 Umsetzung LEADER

LY

8
aasnsnsnat

Neue LEADER Richtlinie:

1. Regionalmanagement90%;(LAG)
2. Kooperationen 90% (LAG)

3. nicht-investive Vorhaben: Vernetzung, Informationsaktivitaten, Machbarkeitsstudien und lokale Konzepte
inklusive softwaregestiitzter Losungen — bis 75% (Honorar und Sachkosten)

» Zuwendungsempfinger: LAG n, Gemeinden, gemeinniitzige juristische Personen, e.V.
Forderausschluss: Umweltsensibilisierungen Natura 2000, kein bestehendes Personal, keine Konzepte flr andere

Fordertopfe, keine eigenwirtschaftlichen Konzepte, keine gesetzlich vorgeschriebenen Planungen, Schulungen von
Programmen im Primar Sekundar oder héherem Bereich)

26 Mitgliederversammiung der LAG Cderland e.V. 15848 Beesiw OT Cegeln;
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% Protokoll der 26. Mitgliederversammlung
LTS Eharbm des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V.

LAG Oderland

My EU Férderperiode 2023 bis 2027 Umsetzung LEADER

4. Investive Vorhaben

Zuwendungsempfanger: Klein- und Kleinstunternehmen (Zuschuss 45 %), natiirliche und juristische Personen
des privaten und des dffentlichen Rechts (Zuschuss bis 75 %):

Forderausschluss: Pflegeeinrichtungen, Neubau von Wohneigentum, Neubau/ Umnutzung von
Mietwohngebduden, med. Grundversorgung, die Uber regionale Bedlrfnisse hinaus gehen, (iberregionale
Radwege, Brand- und Katastrophenschutz, Vorhaben Hoch-Berufsschulen und Sek 1 Sek 2, LW Investitionen, die
Gber Einzelbetriebliche Investitionsforderung moglich sind (LW Vermarktung ber LEADER), ...

¢ kein Ausschluss Ausstattungsmittel flr Vereine
* Hochstgrenze 200.000€ fir gewerbliche Investitionen fir ein Vorhaben (keine Deminimisregelung)

26. Mitgliederversammiung der LAG Oderland 2 V. 15848 Beestw OT Oegeln;

% EU Forderperiode 2023 bis 2027 Umsetzung LEADER

LAG Oderland

Was noch?

* Eigenanteil aus zweckgebundenen Mitteln Dritter méglich (Sponsoring, Spenden, Crowdfunding)

¢ Eingeschrankte Férderung Innenausbau zu Wohnzwecken geht bei Revitalisierung ungenutzter
leerstehender ortshildpragender Gebaude, wenn Eigentiimer bzw. Verwandte 1. Grad selbst wohnt

(z.B. Loose-Gehdft, Mehrgenerationshaus, innovative Wohnformen)

* Antragstellung, Mittelabrufe und Verwendungsnachweis ausschlieflich online

¢ Forderunschadlichkeit mit Einreichen des Antrages beim LELF (vorzeitiger MaRnahmebeginn)

¢ Erstattungsprinzip, Auszahlung restliche 10% der Zuwendung nach Verwendungsnachweisprifung

Aufruf vom 1.7.2023 bis 14.7.20203 fir neuen LEADER Wettbewerb!

25, Mitglisderversammiung der LAG Oderland & V. 15845 Beesow OT Oegeln;
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% Protokoll der 26. Mitgliederversammlung
e L des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V.

LAG Oderland

Mit dem "Regionalbudget" kdnnen Kleinprojekte gefordert werden, die insbesondere einen Beitrag zur Orts-

und Innenentwicklung, zum sozialen und kulturellen Leben sowie zur Freizeit und Erholung leisten. So wird
die Gleichwertigkeit der Lebensverhdltnisse in Stadt und Land weiter vorangehracht. Um die ldndliche
Entwicklung in der Verantwortung der engagierten Menschen vor Ort weiter zu unterstiitzen, wird die

Forderung von Regionalbudgets bis Ende 2025 verlangert.

28, Mitgliederverzammiung der LAG Oderland &V, 15848 Beesiw OT Osgeln;

LAG Oderland

Regionalbudget aus Bundes- und Landesmitteln

Wie lduft das?
LAG Antrag Regionalbudget ans LELF jdhrlich 200.000€ (10% EA)

- offentlicher Projektaufruf nach Bewilligung - Einreichung Projektkonzepte bei LAG
Gesamtkosten max. 20.000€ je Projekt - maximale Forderhdhe 80% (Eigenanteil 20%; eventuell Eigenleistung)

Priifung Konzepte/ Unterlagen durch RM, Beschluss Vorstand nach LEADER PAK
Erstattungsprinzip oder Vorschuss priift MLUK, Abschluss 15.11. jeden Jahres

Also: Mittelweiterleitung an Letztempfanger und Abrechnungspriifung komplettin Hand der LAG

26. Mitgliederversammiung des LAG Cderland e V. 15848 Beesiw OT Oegeln;
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% Protokoll der 26. Mitgliederversammlung -

LAG Oderland

des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V.

% Regionalbudget — Beispiele

LAG Oderland

Beispiele:

YVVVVVVYYVYYYNY

LAG Oderland

Offentliche Spiel- Sportgerate/ dffentliche Platze

Thematische Ausschilderungen bzw. fir bestimmte ZG wie Senioren, Kinder
Offentlicher Biicher-Tausch-Schrank (Biicherbox, Telefonzellen, Wetth.)

E Bike Ladestationen, Blihwiese, Bauwagenkirche

Ausstattung Fahrradwerkstatt

Imagefilme (thematisch, Dorf, Inititaiven)

Digitalisierung (z.B. digitaler SchieRsport)

Historische Bauten wie Brunnen, Glocken, Denkmaler etc.

Ausstellungen

Machbarkeitsstudien mit Beteiligung z.B. Mehrgenerationswohnen, Versorgung, Mobilitat im Dorf etc.
Mobile Hygienestation (Toilettenwagen) fir Vereine

25, Mitgliederversammiung der LAG Oderland e V. 15548 Beesiw OT Cegeln;

LEADER und Regionalbudget - Wir freuen uns auf lhre Ideen!

36. Mitgliederversammiung der LAG Oderland 2.V 15848 Baesiw OT Oegeln;
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