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1. Angaben zum Verein LAG Oderland

Der Verein LAG Oderland zihlt Ende 2022 aktuell 78 Mitglieder, davon 36 Vertreter der
offentlichen Verwaltung / Behdrden und 42 Wirtschafts- und Sozialpartner. Der Vorstand ist
mit 10 Personen besetzt, 5 Personen aus der ffentlichen Verwaltung/Behordenvertreter und 5
Personen aus dem Wirtschafts- und Sozialbereich.

Aktuell ist der Vorstand wie folgt besetzt:

Herr Gernot Schmidt (geborenes Mitglied Landkreis MOL) — Vorsitzender

Herr Rolf Lindemann (geborenes Mitglied Landkreis LOS) - stellv. Vorsitzender
Herr Henrick Wendorff (geborenes Mitglied Bauernverband Landkreis MOL)
Herr Hartmut Noppe (geborenes Mitglied Bauernverband Landkreis LOS)

Herr Michael Bottcher - Schatzmeister

Frau Ellen RuBig

Herr Hans Georg von der Marwitz

Herr Frank Schiitz

Herr Frank Steffen

Herr Hans-Georg Kohler

Die Gebietskulisse der LEADER-Region wurde mit Anerkennung der RES Oderland 2023-
2027 am 09.12.2022 um den OT Molkenberg, Stadt Fiirstenwalde/Spree erweitert.

2. Arbeitsbericht 2022

Der Vorstand des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V. fiihrte im Jahr 2022 neun
Vorstandssitzungen durch. Am 11.07.2022 fand in Seelow die 25. Mitgliederversammlung
statt. Neben der Entlastung des Vorstandes fiir das Geschiftsjahr 2021 wurde der Arbeitsplan
und Finanzplan fir 2022 von der Mitgliederversammlung beschlossen.

Die Geschiftsfiihrung fiir den Verein wurde im Rahmen eines Geschifisbesorgungsvertrages
mit der Arbeitsgemeinschaft (ARGE) Ingenieurbiiro Schmidt aus Wriezen und der OWE GmbE
aus Flirstenwalde ganzjdhrig abgesichert.

Von der Geschiftsfithrung wurden 9 Vorstandssitzungen sowie eine Mitgliederversammlung
vorbereitet, begleitend durchgefiihrt, ausgewertet sowie protokolliert. Die Arbeit der LAG-
Geschiftsfiihrung konzentrierte sich im Jahr 2022 auf eine erfolgreiche Fortflihrung der
LEADER-Strategie in der Ubergangsphase zur neuen Forderperiode ab 2023 sowie auf eine
konsequente Umsetzung der Ziele der RES.

Ergdnzend dazu wurde der GAK-Beteiligungsprozess verantwortungsvoll abgesichert. Mit
Hilfe der Bundesmittel aus der GAK konnten weitere Zicle entsprechend der RES erreicht
werden.

Im Rahmen der ELER-Forderung wurde im Jahr 2022 eine Wettbewerbsrunde (14.
Wettbewerbsrunde) vorbereitet, durchgefiihrt, ausgewertet und dokumentiert. Insgesamt
wurden 26 Maflnahmen fristgerecht bei der LAG Oderland e.V. eingereicht. 25 MaBnahmen
erfiillten die ausgeschriebenen Wettbewerbsbedingungen der LAG Oderland und lagen
innerhalb des von der LAG festgelegten ELER Budgets in Hohe von 2,3 Mio. €. Eine
Malfinahme hat die Mindestpunktzahl fiir ein positives Votum nicht erreicht.



23 Antragsteller haben einen Antrag auf Forderung (ELER) beim LELF eingereicht.
Am 21.12.2022 wurde die 15. Wettbewerbsrunde erdffnet.

Im Rahmen der GAK-Forderung wurden 13 MaBnahmen beim LELF zur Fbraemng
eingereicht, wovon leider nur 5 MaBnahmen bewilligt wurden. 8 MaBnahmen wurden wegen
fehlender Antragsunterlagen oder geringer Bewertung seitens des MLUK abgelehnt.

Projektbewilligungen

e Im Jahr 2022 wurden 15 LEADER -Mafnahmen und 5 GAK-MaBnahmen mit insgesamt
2,86 Mio. € Fordermitteln bewilligt (Gesamtinvestition 4,64 Mio. £l

Kooperationen

® Drei Kooperationsvorhaben konnten erfolgreich abgeschlossen werden:
— Digitalisierung im Tourismus (Koop. mit LAG Mirkische Seen), bis Oktober 2022
— Kooperationsanbahnung zum Thema Aufbau gesundheitsfordernde Strukturen mit
den LAG'n Mérkische Seen, Diemelsee-Nordwaldeck und Mosel
— Kooperationsanbahnung zum Thema touristisches Destinationsmanagement mit der
LAG Nordlippe
* 2022 befindet sich ein Kooperationsprojekt in der Umsetzung:
— Erlebnisraumgestaltung in der Tourismusregion Seenland Oder-Spree (Koop. mit
LAG Markische Seen), Laufzeit bis 2024
e 2022 wurde ein neues Projekt beantragt:
— Potentialanalyse Birdwatching, Laufzeit bis 2024

Im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit erschienen Im Jahr 2021 im Rahmen des LEADER-
projektes ,,LEADER TV* 13 neue Filmbeitrige iiber geforderte EinzelmaBnahmen. Ergiinzt
wird die Offentlichkeitsarbeit mit dem monatlich erscheinenden Newsletter mit dem »Projekt
des Monats. 2022 hat die LAG ihre neue LEADER Broschiire fertiggestellt.

Mitarbeiter des Regionalmanagementssowie Vorstands- und Vereinsmitglieder nahmen im Jahr
2021 an 13 verschiedenen iiberregionalen Veranstaltungen, Seminaren und Workshops des
Forums Léndlicher Raum — Netzwerk Brandenburg, der Staatskanzlei Brandenburg sowie der
Deutschen Vernetzungsstelle lindlicher Riume teil. Hitizu kommen zahlreiche regionale
Veranstaltungen.

Das Jahr 2022 war geprigt von der Erarbeitung einer neuen Regionalen Entwicklungsstrategie
(RES) fir die LEADER-Region Oderland. Diese Strategie wurde von der
Mitgliederversammlung am 11.07.2022 angenommen, beschlossen und als Wettbewerbsbeitrag
fur die Anerkennung als LEADER-Region bis 2027 beim MLUK eingereicht. Am 09.12.2022
wurde die Region Oderland als LEADER-Region fiir die neue Férderperiode 2023-2027
anerkannt und erhilt ein ELER-Fordermittelbudget in Hohe von 16,1 Mio. €.



3. Finanzbericht 2022

Das Geschiftsjahr startete am 01.01.2022 mit einem Kontenstand von 80.642,95 € und endete
am 31.12.2022 mit einem Saldo von 141.213,36 €.

2022 Ausgaben 2022 Einnahmen
€ €
Mitgliederpflege/
Sitzungen/Internet 3.284,20|Mitgliedsbeitrige 3.180,00
Beitrage
Kontoflhrung 291,11 Gebietskorperschaften 27.235,96
Steuerabschluss/
Prifungskosten 3.318,53|Spenden 100.000,00
Zuschuss Landkreise MOL/
Versicherungen KSA 1.016,99|LOS 40.000,00
Zwischensumme 7.910,83 | Zwischensumme 170.415,96
Projekte € Projekte €
Regionalmanagement 150.000,00|Regionalmanagement 120.000,00
Kooperation Precision Dairy Kooperation Precision Dairy
Farming 18.103,47|Farming 0,00
Kooperation Naturtourismus 0,00 Kooperation Naturtourismus 13.332,76
LEADER TV 12.779,78|LEADER TV 0,00
Kooperation Digitaslisierung Kooperation Digitaslisierung
im Tourismus 32.725,00]im Tourismus 0,00
Broschiire LAG 15.725,35|Broschiire LAG 11.711,88
Kooperation Erlebnisrdume 0,00)Kooperation Erlebnisrdume 0,00
Kooperation Nordlippe 2.402,63|Kooperation Nordlippe 0,00
Erarbeitung RES 15.243,13|Erarbeitung RES 0,00
Zwischensumme 246.979,36 | Zwischensumme 145.044,64
Steuern/ Soli aus Abschluss
2019/2020 0,00
Summe 254.890,19|Summe 315.460,60|
Ergebnis 60.570,41




IST 2022

Konto LAG ' EURO
Vortrag aus 2021 - positiv 80.642,95
Ausgaben 254.890,19
Einnahmen 315:460,60
Kontostand 30.12.2022 141.213,36

GuV - Rechnung 2022

Ausgaben 254.890,19
Einnahmen 315.460,60
Ergebnis (positiv) 60.570,41

Laut Finanzplan aus dem Jahre 2021 war ein Negativergebnis in Hohe von 29.213,46 €
eingeplant worden.
- Wesentliche Abweichungen waren:
— Das Regionalmanagement wurde um 6 Monate verléngert, so dass sich der Einbehalt
von 10 % der Gesamtfordersumme zeitlich nach hinten verschoben hat und somit
70.000,00 € mehr abgerechnet werden konnten.
— Spendeneinnahmen in Hohe von 100.000,00 € waren nicht eingeplant
— 75.000,00 € Fordermittel konnten aufgrund wvon Projektverzogerungen nicht
abgerechnet werden (Kooperation PDF, Kooperation Nordlippe und LEADER TV)

Nach Bericht der Kassenpriifer und mit Annahme des Arbeits- und F inanzberichts 2022 wird
der Vorstand fiir das Geschiftsjahr 2022 entlastet.



4.

Arbeitsplan fiir das Geschiftsjahr 2023

Folgende Arbeitsschwerpunkte fiir das Geschiftsjahr 2023 sind geplant:

Vorbereitung und Durchfiihrung von zwei Mitgliederversammlungen
Wabhl eines neuen Vorstandes im Herbst 2023
Absicherung des Regionalmanagements fiir die LAG Oderland e.V.
Durchfihrung von mind. einem LEADER-Wettbewerbsaufruf in der neuen
Forderperiode
Einsatz und Abwicklung des Regionalbudgets aus der GAK fiir kleinere MaBnahmen
bis 20.000,00 €
Information und Unterstitzung der Antragsteller fir dic Einreichung der
MaBnahmebeschreibungen und fiir  die Erstellung und Einreichung der
Antragsunterlagen im LELF
Umsetzung und Abschluss folgender LAG-Projekte: _
o ,.Erlebnisraumgestaltung im Seenland Oder-Spree* in Kooperation mit der LAG
Mirkische Seen, Abschluss 30.09.2024
o ,,bird watching®, Abschluss 30.09.2024
o ,Precision Dairy Farming“ in Kooperation mit der LAG Fliming-Havel,
Abschluss 30.06.2023
o ,LEADER TV 2020 als Langzeitdokumentation des LEADER-Prozesses im
Oderland (Offentlichkeitsarbeit), Abschluss 30.12.2023
o Qualifizierung der Kooperation zum Thema Gesundheit mit LAG 'n Diemelsee-
Nordwaldeck, Mosel, Mirkische Seen
o Kooperationsanbahnung zum Thema Kultur und Landwirtschaft mit LAG n
Mittlere Alb und Mirkische Seen
Einwerbung von zusiitzlichen LEADER-Mitteln fiir MaBnahmen mit Uiberregionaler
Bedeutung

Weiterhin zéihlen zu den Aufgaben der LAG, die durch das beaufiragte Regionalmanagement

mit abgesichert werden:

L 2

Information, Beratung, Motivation und Aktivierung der Akteure im lindlichen Raum
Identifizierung und ErschlieBung regionaler Entwicklungspotenziale
Marketingaktionen zu Férderprojekten und regionalen Angeboten

Durchfithrung Informationsveranstaltungen zum Start der neuen LEADER Periode
Vernetzung der Akteure/ Gemeinsame Beratertage mit Antragstellern

Durchfiihrung eines Meilensteintreffens

Organisation von Kooperationen zwischen einzelnen Akteuren untereinander und
zwischen regionalen Akteuren und der regionalen Wirtschaft, Landwirtschaft, dem
Handwerk, kommunalen Gebietskorperschaften und sonstigen Partnern :
Beforderung der inhaltlichen Weiterentwicklung von MaBnahmen und Gewinnung von
neuen MalBinahme Trigern entsprechend der Schwerpunkte und Ziele der RES



Organisation von neuen Formen der Finanzierung von Projekten, insbesondere durch
Sponsoring und dffentlich-private Partnerschaften, alternative F ordermoglichkeiten
Weiterfiihrung des Monitoring- und Bewertungssystems Teilnahme an Veranstaltungen
des Landes und des Bundes

standige Pressemitteilungen, Pflege der Internetseiten

Organisation/ Teilnahme an Exkursionen und Veransltaltungen incl. Referatsbeitrige

Alle Aufgaben und Titigkeiten der LAG und des Regionalmanagements dienen der
Zielerreichung laut RES.

Sofern sich dafiir weitere LAG-Kooperationsprojekte anbieten, sollen diese auch zur
Umsetzung vorbereitet werden. Die Eigenmittel sollen dabei moglichst durch Spenden
abgedeckt werden.



5. Finanzplan fiir das Geschiiftsjahr 2023

Der Veremn beginnt sein Geschifisjahr am 01.01.2023 mit einem Guthaben in Héhe von

141.213,36 €.

2023 Ausgaben 2023 Einnahmen
€ €

Mitgliederpflege/
Sitzungen/Internet 5.000,00] Mitgliedsbeitriage 5.500,00
Kontofiuhrung 2.500,00| Beitrage Gebietskorperschaften 35.000,00
Steuerabschluss/ Priiffungskosten 2.000,00|Spenden 12.000,00
Versicherungen KSA 700,00] Zuschuss Landkreise MOL/ LOS 40.000,00
Zwischensumme 10.200,00| Zwischensumme 92.500,00
Projekte € Projekte €
Regionalmanagement 172.302,00| Regionalmanagement 90.000,00
Kooperation Precision Dairy Kooperation Precision Dairy
Farming 0,00] Farming 55.847,18
Kooperation Digitalisierung im Kooperation Digitalisierung im ;
Tourismus 0,00) Tourismus 40.420,00
LEADER TV 35.367,99| LEADER TV 17.500,00]
Kooperation Erlebnisrdume 361.896,00| Kooperation Erlebnisriaume 200.000,00
Bird Watching 17.790,50| Bird Watching 14.232,40
Kooperation Nordlippe 0,00 Kooperation Nordlippe 3.729,60
Zwischensumme 587.356,49| Zwischensumme 421.729,18
Steuern 0,00
Summe 597.556,49| Summe 514.229,18

Ergebnis -83.327,31




LAG Oderland 2022 | Plan 2{

PLAN 2023

Konto LAG EURO
Vortrag aus 2022 - positiv 141.213,36
geplante Ausgaben 597.556,49
geplante Einnahmen 514.229,18
geplanter Kontostand 31.12.2023 57.886,05
GuV - Rechnung 2023

Ausgaben 597.556,49
Einnahmen 514,229,18
Ergebnis - negativ 83.327,31

Die geplanten Ausgaben werden die Einnahmen tibersteigen, so dass im Geschiftsjahr 2023

mit einem negativen Ergebnis zu rechnen ist.

Das negative Betriebsergebnis ist abgedeckt mit den Uberschiissen aus vorangegangenen

Jahren.

Zum Ende des Jahres 2023 wird ein Kontostand in Hohe von rund 58.000,00 € erwartet.

Oegeln, 20.06.2023
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