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1. Angaben zum Verein LAG Oderland 
 

Der Verein LAG Oderland zählt Ende 2020 aktuell 76 Mitglieder, davon 36 Vertreter der 
öffentlichen Verwaltung / Behörden und 40 Wirtschafts- und Sozialpartner. Der Vorstand ist 
mit 10 Personen besetzt, 5 Personen aus der öffentlichen Verwaltung/Behördenvertreter und 5 
Personen aus dem Wirtschafts- und Sozialbereich. 
  

Aktuell ist der Vorstand wie folgt besetzt: 
 

 Herr Gernot Schmidt (geborenes Mitglied Landkreis MOL) – Vorsitzender  
 Herr Rolf Lindemann (geborenes Mitglied Landkreis LOS) - stellv. Vorsitzender  
 Herr Henrick Wendorff (geborenes Mitglied Bauernverband Landkreis MOL) 
 Herr Hartmut Noppe (geborenes Mitglied Bauernverband Landkreis LOS) 
 Herr Michael Böttcher - Schatzmeister 
 Frau Ellen Rußig 
 Herr Hans Georg von der Marwitz 
 Herr Frank Schütz 
 Herr Frank Steffen  
 Herr Hans-Georg Köhler 

 
Seit 30.08.2021 nicht mehr im Vorstand sind: 
 

 Frau Roswitha Thiede - Schatzmeisterin 
 Herr Gerd Mai 

 
Die Gebietskulisse der LEADER-Region blieb unverändert. 
 
 

2. Tätigkeitsbericht 2021 
 

Der Vorstand des Vereins Lokale Aktionsgruppe Oderland e.V. führte im Jahr 2021 sieben 
Vorstandssitzungen durch. Am 30.08.2021 fand in Seelow die 24. Mitgliederversammlung 
statt. Neben der Entlastung des Vorstandes für das Geschäftsjahr 2021 wurde der Arbeitsplan 
und Finanzplan für 2022 von der Mitgliederversammlung beschlossen. Die 24. 
Mitgliedersammlung wählte einen neuen Vorstand. Frau Roswitha Thiede und Herr Gerd Mai 
stellten sich nicht zur Wiederwahl und scheiden somit aus dem Vorstand aus. 
Die Geschäftsführung für den Verein wurde im Rahmen eines Geschäftsbesorgungsvertrages 
mit der Arbeitsgemeinschaft (ARGE) Ingenieurbüro Schmidt aus Wriezen und der OWF GmbH 
aus Fürstenwalde ganzjährig abgesichert. 
Von der Geschäftsführung wurden 7 Vorstandssitzungen sowie eine Mitgliederversammlung 
vorbereitet, begleitend durchgeführt, ausgewertet sowie protokolliert. Die Arbeit der LAG-
Geschäftsführung konzentrierte sich im Jahr 2021 auf eine erfolgreiche Fortführung der 
LEADER-Strategie in der Übergangsphase zur neuen Förderperiode ab 2023 sowie auf eine 
konsequente Umsetzung der Ziele der RES.  
Ergänzend dazu wurde der GAK-Beteiligungsprozess verantwortungsvoll abgesichert. 
Vorhabenträger wurden beraten. Die geforderte Beteiligung beschränkt sich auf eine 
Stellungnahme mit Prioritätensetzung zur Passfähigkeit der GAK-Maßnahmen bei der 
Umsetzung der regionalen Entwicklungsstrategie. 
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Im Rahmen der ELER-Förderung wurden im Jahr 2021 zwei Wettbewerbsrunden vorbereitet, 
durchgeführt, ausgewertet und dokumentiert. Insgesamt wurden zu beiden Wettbewerbsrunden 
36 Maßnahmen fristgerecht bei der LAG Oderland e.V. eingereicht. Alle Maßnahmen erfüllten 
die ausgeschriebenen Wettbewerbsbedingungen der LAG Oderland und lagen innerhalb des 
von der LAG für die beiden Aufrufe festgelegten ELER Budgets in Höhe von insgesamt 4,0 
Mio. €.  
 

29 Antragsteller haben einen Antrag auf Förderung im LELF eingereicht. 
 
 

1. Neue Maßnahmen/ Voten 
 

 Im Jahr 2021 wurden 36 LEADER -Maßnahme Beschreibungen bei der LAG eingereicht 
und im Entscheidungsgremium diskutiert und bewertet 

 Alle 36 LEADER - Maßnahmen haben die Mindestpunktzahl erreicht und liegen innerhalb 
des zur Verfügung stehenden Budgets  

 17GAK-Maßnahmen wurden vom Vorstand ebenfalls bewertet und zur Förderung 
vorgeschlagen  
 
 

2. Bewilligungen 
 

 Im Jahr 2021 wurden 18 LEADER -Maßnahmen mit insgesamt 2,96 Mio. € Fördermitteln 
bewilligt 

 Und über GAK wurden 12 Maßnahmen mit 3,58 Mio. € bewilligt 
 

3. Stand zum LEADER- Budget 
 

 Zum Ende des Jahres 2021 stehen noch 350.000,00 € LEADER Mittel zur Verfügung.  
 

4. Kooperationen  
 

 Ein Kooperationsvorhaben konnte erfolgreich abgeschlossen werden: 

 Naturtourismus im Seenland Oder-Spree 

 2021 befinden sich folgende 3Kooperationsprojekte in der Umsetzung: 

 Digitalisierung im Tourismus (Koop. mit LAG Märkische Seen), bis Oktober 2022 

 Precision Dairy Farming (Koop. mit LAG Fläming Havel), bis Juni 2022 

 Kooperationsanbahnung zum Thema Aufbau gesundheitsfördernde Strukturen mit 
den LAG´n Märkische Seen, Diemelsee-Nordwaldeck und Mosel  

 Zwei Kooperationsvorhaben wurden neu beantragt: 

 Erlebnisraumgestaltung in der Tourismusregion Seenland Oder-Spree (Koop. mit 
LAG Märkische Seen), bis 2024 

 Kooperationsanbahnung mit der LAG Nordlippe (zum Thema Tourismus), bis 
Januar 2023 

 

Die Broschüre der LAG Oderland wurde Ende 2021 inhaltlich fertiggestellt und ist verfügbar. 
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Die Erarbeitung der RES wurde 2021 nach UVGO im Oktober 2021 ausgeschrieben. Die 
Ausschreibung musste aufgehoben werden, weil sie bewerbungslos blieb. Nach einer weiteren 
Veröffentlichung im November auf dem Vergabemarktplatz Brandenburg haben sich vier 
Firmen beworben. Im Dezember 2021 konntendie Leistungen zur Erarbeitung der RES 
Oderland 2023-2027 an das Planungsbüro „tourismus planB“ vergeben werden.  
 
 

Das Jahr 2021 war geprägt von den bekannten pandemiebedingten Einschränkungen. 
Zahlreiche Veranstaltungen, Arbeitstreffen und Etappen der Projektumsetzung kamen ins 
Stocken, mussten verschoben oder neu organisiert werden. Die mangelnde digitale Ausstattung 
in Betrieben, bei Antragstellern, in den Verwaltungen sowie die unbefriedigende digitale 
Infrastruktur verschärften die Situation zusätzlich.  
 

Mitarbeiter, des Regionalmanagements, Vorstands- und Vereinsmitglieder nahmen im Jahr 
2021 an verschiedenen Seminaren und Workshops des Forums Ländlicher Raum – Netzwerk 
Brandenburg sowie der Deutschen Vernetzungsstelle ländlicher Räume teil (überwiegend 
online) und es wurden unterschiedliche Fachbeiträge geleistet.  
 

Die Kostensteigerungen bei Baumaßnahmen belasten zusätzlich die Antragsteller, den 
Vorstand und die Arbeit des Managements. So mussten mehrere Projekte hinsichtlich der 
gestiegenen Kosten (> 20 % Kostensteigerung) erneut votiert werden. 
 

Im Rahmen der Öffentlichkeitsarbeit erschienen Im Jahr 2021 im Rahmen von LEADER TV 7 
neue Filmbeiträge über geförderte Einzelmaßnahmen. 
 

Monatlich erscheint im digitalen Format unser Newsletter mit dem „Projekt des Monats“. 
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3. Finanzbericht 2021 

Das Geschäftsjahr wurde am 01.01.2021 mit einem Kontenstand von 109.217,02 € begonnen und am 
31.12.2021 mit einem Saldo von 80.642,95 beendet.  

€ €
Mitgliederpflege/ 
Sitzungen/Internet 3.772,68 Mitgliedsbeiträge 5.945,00

Kontoführung 136,40
Beiträge 
Gebietskörperschaften 41.561,20

Steuerabschluss/ 
Prüfungskosten 46,50 Spenden 0,00

Versicherungen KSA 0,00
Zuschuss Landkreise MOL/ 
LOS 19.600,00

Zwischensumme 3.955,58 Zwischensumme 67.106,20

Projekte € Projekte €

Regionalmanagement 150.000,00 Regionalmanagement 168.352,91
Kooperation Precision Dairy 
Farming 78.123,50

Kooperation Precision Dairy 
Farming 46.179,20

Kooperation Naturtourismus 37.371,95 Kooperation Naturtourismus 16.564,80

LEADER TV 5.008,31 LEADER TV 2.570,06
Kooperation Digitaslisierung 
im Tourismus 200.994,50

Kooperation Digitaslisierung 
im Tourismus 146.556,00

Broschüre LAG 449,40 Broschüre 0,00

Zwischensumme 471.947,66 Zwischensumme 380.222,97
Steuern/ Soli aus Abschluss 
2019/2020 0,00

Summe 475.903,24 Summe 447.329,17

Ergebnis -28.574,07

2021 Ausgaben 2021 Einnahmen
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IST 2021
Konto LAG EURO
Vortrag aus 2020 - positiv 109.217,02
Ausgaben 475.903,24
Einnahmen 447.329,17
Kontostand 30.12.2021 80.642,95

GuV - Rechnung 2021
Ausgaben 475.903,24
Einnahmen 447.329,17
Ergebnis (negativ) 28.574,07  

 

Laut Finanzplan 2021 war ein Negativergebnis in Höhe von 29.428,00 € eingeplant worden.  

Die minimalen Abweichungen lassen sich durch Überschneidungen von Zahlungsausgängen und 
Zahlungseingängen über den Jahreswechsel begründen.  
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4. Aufgaben und Arbeitsplan für das Geschäftsjahr 2022 

Folgende Arbeitsschwerpunkte für das Geschäftsjahr 2022 sind absehbar und planbar: 

 Vorbereitung und Durchführung mindestens einer Mitgliederversammlung 

 Vorbereitung und Durchführung weiterer LEADER- Wettbewerbsrunden 

 Information und Unterstützung der Antragsteller für die Einreichung der 
Maßnahmebeschreibungen und für die Erstellung und Einreichung der 
Antragsunterlagen im LELF  

 Prüfung der GAK-Anträge auf RES-Konformität, Festlegung von Prioritäten 

 Weitere Umsetzung folgender LAG-Projekte: 

o „Precision Dairy Farming“ in Kooperation mit der LAG Fläming-Havel, 
Abschluss 30.06.2022 

o „LEADER TV 2020“ als Langzeitdokumentation des LEADER-Prozesses im 
Oderland (Öffentlichkeitsarbeit), Abschluss 31.12.2022 

o „Digitalisierung im Tourismus“ in Kooperation mit der LAG Märkische Seen 

o Kooperationsanbahnung mit der LAG Nordlippe 

o Kooperationsanbahnung zum Thema Gesundheit mit LAG´n Diemelsee-
Nordwaldeck, Mosel, Märkische Seen 

o Kooperationsanbahnung zum Thema Kultur und Landwirtschaft mit LAG´n 
Mittlere Alb und Märkische Seen 

 Beteiligung am Wettbewerb des MLUK zur Anerkennung als LEADER-Region für 
die neue Förderperiode 

 Organisatorische und fachliche Unterstützung bei der Erarbeitung der neuen 
Regionalen Entwicklungsstrategie Oderland 2023-2027 

 Mitarbeit im Prozess der „REGIONALE“, Entwicklungsstrategie für den ländlichen 
Raum unter Federführung der Staatskanzlei 

 Unterstützung bei der Bewerbung zur Landesgartenschau 2027 

 Unterstützung zum Aufbau des Regionalmanagements „Oderland-Spree“ 
(Regionalmarke) 
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Weiterhin zählen zu den Aufgaben der LAG, die durch das beauftragte Regionalmanagement 
mit abgesichert werden: 

 Information, Beratung, Motivation und Aktivierung der Akteure im ländlichen Raum 

 Identifizierung und Erschließung regionaler Entwicklungspotenziale 

 Marketingaktionen zu Förderprojekten und regionalen Angeboten 

 Organisation von Kooperationen zwischen einzelnen Akteuren untereinander und 
zwischen regionalen Akteuren und der regionalen Wirtschaft, Landwirtschaft, dem 
Handwerk, kommunalen Gebietskörperschaften und sonstigen Partnern 

 Beförderung der inhaltlichen Weiterentwicklung von Maßnahmen und Gewinnung 
von neuen Maßnahme Trägern unter Berücksichtigung der Evaluierungsergebnisse 

 Organisation von neuen Formen der Finanzierung von Projekten, insbesondere durch 
Sponsoring und öffentlich-private Partnerschaften, alternative Fördermöglichkeiten 

 Weiterführung des Monitoring- und Bewertungssystems Teilnahme an 
Veranstaltungen des Landes und des Bundes 

 ständige Pressemitteilungen, Pflege der Internetseiten, insbesondere mit LEADER TV 

 Organisation/ Teilnahme an Exkursionen und Veranstaltungen incl. Referatsbeiträge 

Alle Aufgaben und Tätigkeiten der LAG und des Regionalmanagements verfolgen die 
Umsetzung der in der RES Oderland definierten Ziele.  

Sofern sich dafür weitere LAG-Kooperationsprojekte anbieten, sollen diese auch zur 
Umsetzung vorbereitet werden. Die Eigenmittel sollen dabei möglichst durch Spenden 
abgedeckt werden.  

Für die Erstellung der RES 2023-2027 werden 40.000,00 € anfallen, wovon das MLUK 
25.000,00 € übernehmen wird. 15.000,00 € muss die LAG selbst aufbringen. 

Die Eigenanteile für das Regionalmanagement im Jahr 2022 (30.000,00 €), für LEADER TV 
im Jahr 2022 (4.000,00 €) und für die LAG-Broschüre (3.000,00 €) werden aus 
Mitgliedsbeiträgen und Zuweisungen der Landkreise generiert. Der Eigenanteil für die 
Kooperationsprojekte wird ausschließlich über Spenden abgedeckt. 
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5. Haushaltsplan für das Geschäftsjahr 2022 

Der Verein beginnt sein Geschäftsjahr am 01.01.2022 mit einem positiven Kontostand in Höhe von 
80.642,95 €.  

€ €

Mitgliederpflege/ 
Sitzungen/Internet 5.000,00 Mitgliedsbeiträge 5.500,00

Kontoführung 50,00 Beiträge Gebietskörperschaften 35.000,00

Steuerabschluss/ Prüfungskosten 2.000,00 Spenden 0,00

Versicherungen KSA 250,00 Zuschuss Landkreise MOL/ LOS 40.000,00

Zwischensumme 7.300,00 Zwischensumme 80.500,00

Projekte € Projekte €

Regionalmanagement 150.000,00 Regionalmanagement 50.000,00
Kooperation Precision Dairy 
Farming 1.428,00

Kooperation Precision Dairy 
Farming 55.847,18

Kooperation Naturtourismus 0,00 Kooperation Naturtourismus 13.332,76

LEADER TV 35.367,99 LEADER TV 17.500,00
Kooperation Digitaslisierung im 
Tourismus 32.950,00

Kooperation Digitaslisierung im 
Tourismus 0,00

Broschüre LAG 14.982,05 Broschüre 11.711,88

Kooperation Erlebnisräume 0,00 Kooperation Erlebnisräume 0,00

Erarbeitung RES 14.952,24 Erarbeitung RES 0,00

Kooperation Nordlippe 5.625,00 Kooperation Nordlippe 4.500,00

Zwischensumme 255.305,28 Zwischensumme 152.891,82
Steuern/ Soli aus Abschluss 
2020/2021 75,00

Summe 262.605,28 Summe 233.391,82

Ergebnis -29.213,46

2022 Ausgaben 2022 Einnahmen
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PLAN 2022
Konto LAG EURO
Vortrag aus 2021 - positiv 80.642,95
geplante Ausgaben 262.605,28
geplante Einnahmen 233.391,82
geplanter Kontostand 31.12.2022 51.429,49

GuV - Rechnung 2022
Ausgaben 262.605,28
Einnahmen 233.391,82
Ergebnis - negativ 29.213,46  

 

Die geplanten Ausgaben werden die Einnahmen übersteigen, so dass im Geschäftsjahr 2022 mit einem 
negativen Ergebnis zu rechnen ist.  

Das negative Betriebsergebnis ist abgedeckt mit den Überschüssen aus vorangegangenen Jahren.  

Zum Ende des Jahres 2022 wird ein Kontostand in Höhe von rund 51.429,00 € erwartet. 

 

Nach Bericht der Kassenprüfer und mit Annahme des Tätigkeits- und Finanzberichts 2021 wird der 
Vorstand für das Geschäftsjahr 2021 entlastet. 

                                                 

Seelow, 11.07.2022 

 

Ort, Datum                                                                         

 

 

                                    Vorstand 

  

 


